
 

 

 
 
 

 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด 
ท่ี 861 / ๒๕68 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plusสู่ 2,500 วัน  
ตำบลน้ำผุด อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรงั 

.................................................................. 
   ตามที่กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมอนามัย ร่วมกับภาคีเครือข่ายภายใต้การบูรณาการความร่วมมือ
กลุ่มเด็กปฐมวัย 6 กระทรวง ได้แก่ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการพัฒนาสังคม     
และความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงแรงงาน และกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ได้ร่วมกันขับเคลื่อนการพัฒนาและยกระดับการส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กในช่วง 1,000 วันแรกของชีวิต 
ต่อเนื่องจนถึงเด็กอายุ 5 ปี ผ่านกลไกตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่  2,500 วัน โดยมีเป้าหมาย        
เพื่อส่งเสริมให้หญิงวัยเจริญพันธุ์มีความพร้อมก่อนการตั้งครรภ์ ให้การตั้งครรภ์มีคุณภาพ เด็กเกิดรอด           
แม่ปลอดภัย และเด็กปฐมวัยเติบโตเต็มศักยภาพ มีพัฒนาการสมวัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยอาศัยความร่วมมือ
และการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในระดับพื้นที่ ตามกรอบการดำเนินงาน 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 
 1. กลไกการขับเคลื่อนแบบบูรณาการ 
 2. การพัฒนาคุณภาพงานบริการสาธารณสุขและบริการด้านสังคม 
 3. การพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 4. การมีส่วนร่วมของชุมชนและครอบครัว 

 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ของตำบลน้ำผุด 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายที่กำหนด จึงขอแต่งตั้ง คณะกรรมการขับเคลื่อนตำบล
มหัศจรรย์1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ตำบลน้ำผุด อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง ดังต่อไปน้ี 

1. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย 
 1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด ประธานกรรมการ 
 2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด รองประธาน 
 3. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด กรรมการ 
 4. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด กรรมการ 
 5. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลน้ำผุด กรรมการ 
 6. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านน้ำผุด  กรรมการ 
 7. ประธานอาสาสมัครสาธารณสุขตำบลน้ำผุด กรรมการ 
 8. กำนันตำบลน้ำผุด     กรรมการ 
 9. หัวหน้าสำนักปลัด     กรรมการ 
 10. ผู้อำนวยการกองการศึกษา  กรรมการ 
 11. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   กรรมการ 
 12. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำผุด  กรรมการและเลขานุการ 
 
 



 

  โดยมีอำนาจหน้าที ่
 1. กำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการดำเนินงานและแผนงานเพื่อแก้ไขและพัฒนางานให้สอดคล้องกับ
บริบทพื้นที่ 
 2. ให้คำปรึกษา เสนอแนะ แนวทางการดำเนินงานเพื่อประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 
สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนางาน 
 3. ควบคุม กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน ตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 
2,500 วัน 

2. คณะกรรมการดำเนินงานตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ตำบลน้ำผุด 

 ๑. นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลน้ำผุด ประธานกรรมการ 
 ๒. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลน้ำผุด รองประธาน 
 3. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านน้ำผุด กรรมการ 
 4. ปลัดองค์การบริหารสว่นตำบลน้ำผุด กรรมการ 
 5. ประธานอาสาสมัครสาธารณสุขตำบลน้ำผดุ กรรมการ 
 6. ผู้อำนวยการสถานศึกษาพื้นที่ทุกแห่ง กรรมการ 
 7. สมาชกิสภาองคก์ารบริหารสว่นตำบลทุกทา่น กรรมการ 
 8. กำนันตำบลน้ำผุด/ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน กรรมการ 
 9. ประธานอาสาสมัครสาธารณสุขทุกหมู่บ้าน กรรมการ 
 10. ครูผูดู้แลเด็กศูนย์เดก็เล็กในพื้นที ่ กรรมการ 
 11. ประธานกลุ่มพัฒนาสตร ี กรรมการ 
 12. นางจวน ชัยบุตร                           อาสาสมัครนมแม ่ กรรมการ 
 13. นางประทิ่น อภัยพงษ์                     ปราชญ์ชาวบ้าน กรรมการ 
 14. ประธานชมรมผู้สูงอายุตำบลน้ำผดุ กรรมการ 
 15. นักพัฒนาชุมชน  กรรมการ 
 16. นักวิชาการสาธารณสุข อบต.น้ำผุด กรรมการ 
 17. ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่และเด็ก รพ.สต.น้ำผุด กรรมการและเลขานุการ 
 18. ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่และเด็ก รพ.สต.บ้านน้ำผุด กรรมการและเลขานุการ 

 โดยมีหน้าที่  
 1. รวบรวมและวิเคราะห์สถานการณ์ สภาพปัญหา จัดทำแผนการขับเคลื่อนนโยบายตำบลมหัศจรรย ์
1,000 วัน Plus สู ่2,500 วัน ตำบลน้ำผดุ 
 2. ดำเนินงานในรูปแบบคณะกรรมการ การมีสว่นร่วมของภาคีเครือข่ายระดับตำบล ดำเนินงานตาม
บทบาทภารกิจ/ความรับผิดชอบของหน่วยงานภาคีเครือข่าย 
  - พัฒนางานงานอนามัยแม่และเด็กให้ได้ตามมาตรฐานและมีคุณภาพ 
  - ส่งเสริมให้มีกิจกรรมกนิ กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน 
  - ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากร แกนนำชุมชน และอาสาสมัครระดับตำบล 
  - กำหนดมาตรการทางสงัคมที่ส่งเสริมคุณภาพชีวติแม่และเด็ก 
  - รว่มกันประชาสัมพันธก์ารดำเนินงานตำบลมหัศจรรย ์1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 



 

 3. ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus 
สู่ 2,500 วัน ตำบลน้ำผดุ 

          ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สัง่ ณ วันที ่10 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 

  (นายวิศาสตร แสงศรี) 
     นายกองค์การบริหารสว่นตำบลน้ำผุด 
 
 


